
Tidak akan menerima gratifikasi dalam bentuk apa pun
yang berkaitan dengan pelaksanaan tugas

Tidak akan melakukan tindakan yang dapat menimbulkan
konflik kepentingan dalam pelaksanaan tugas

Akan melaksanakan tugas dan wewenang dengan jujur, bertanggung
jawab, dan bebas dari pengaruh/tekanan dari pihak manapun

Akan mematuhi peraturan perundang-undangan dan
kode etik yang berlaku

10 Komitmen Zona Integritas PPA DHP Menuju WBK & WBBM

Akan menggunakan sarana dan prasarana dengan
sebaik-baiknya dan tidak menyalahgunakan

Akan mengambil langkah-langkah yang diperlukan untuk
mencegah dan menangani benturan kepentingan

Akan melaporkan kepada pimpinan apabila mengetahui adanya
indikasi pelanggaran integritas dalam pelaksanaan tugas

Dalam melaksanakan tugas tidak akan menyalahgunakan wewenang
untuk mendapatkan keuntungan pribadi, kelompok, atau pihak lain

Menjaga kerahasiaan informasi yang bersifat rahasia sesuai
dengan peraturan perundang-undangan

Bekerja sesuai dengan Tata Nilai dan Budaya Kerja yang
berorientasi BERAKHLAK, 5R, dan melayani dengan 5S 


